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2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1. UPLNOST A VELIKOST SKOLY

Cirkevni zakladni Skola Orbis-Pictus je mala Skolaodinného typu. Jedna se o Skolu, ktera se nachazi v cenéstanT abor. Je Skolou nespadovou, jeji Zasto
dojizckji z okolnich ngst a vesnic. Orbis-Pictus svéunnost cirkevni Skoly zahdjila 1.i&000, v letech 1994 - 2000 byla soukromou zakld#alou. Zizovatelem Skoly je
Rimskokatolicka farnost v Tabe. Orbis-Pictus je Gplnou zéakladni Skolou, kterékytuje zakladni vziani maximalné 135 dtem v 1. az 9. postupném réniku. Vyuka
probih& u v8ech tmika v jediné tide, ktera ma maximathl5s zak (Skola nema paralelniidy).

2.2. MATERIALNI, PROSTOROVE, TECHNICKE A HYGIENICKE VYBAVENI| SKOLY

Vyuka probiha v 9 kmenovychtebnach a ve 3 odbornyckabnach (pditatova webna, debna vytvarné vychovy — malirna, odborrighna fyziky a chemie).
Skola nema vlastnglocviénu — pronajima si prostor 100 m vzdalené sokolo@wt oddsleni Skolni druziny vyuzivaji pro svojinnost: 1 samostatnou mistnost - hernu,
sousediciifdu 1. stup# (5. tidu), pa&itatovou webnu, malirnu, zahradu Skoly, podleipbly také ostatnidebny Skoly (v odpolednich hodinach), sokolovnu. &jjici maji
k dispozici spol&nou shorovnu. Ve shoro¥ne umistna witelska knihovna. Zahrada Skoly je réieha do i Urovni - teras, které se svazujigsem kiece Luznici. Je to
¢lenity terén oddleny od hluku nista — nachazi se zde prostory pro relax&ti ¢oredevSim Bhem pobytu ve Skolni dru&inje zde malé ifiSte¢ 9 x 13 m s urdym
povrchem. Orbis-Pictus nema vlastni Skolni jidelnuvydejnu — stravovaniét seiesi smluva s nejblizSi zakladni Skolodizenou Mstskym dtadem v Tabie — Zakladni
Skola Husova ulice.

Budova Skoly (jfivodre stary zidovsky dim) méa dlouholetou Skolni tradici. Nachazi se ugezbinovécasti nesta s vybornou dopravni dostupnosti. Mate#aln
technické vybaveni Skoly je standardni. \&ipa@ové webrg se nachazi 16 ks PC, 1 barevnaarhobila tiskarna. Dale je Skola vybavenagdsks PC, 3 ks notebotk?2
tiskarnami, kopirkou. VSechny pitace maji trvalé fipojeni k internetu, ptitate v webre jsou zapojené do sit{server). DalSi PC (notebooky) budou ziskany mdagogy
z evropského grantového projektu 1. 4. EU penipdagk (tzv. Sablony). Ritatova webna je vyuZzivana k vyuce i k voktasovym aktivitam &i. Sedm kmenovychit
obou stugit Skoly je vybaveno po 1 ks PC. Tyto slouzitpbim integrovanychétl, nejsou pipojeny na internet. DalSi materialni poecky pro vyuku pevazi na 2. stupni
jsou umistny ve skladech a jsou na standardni Grovni. Skd@adostaténé mnozstvi Montessori pdimek , které slouZi vywjicim hlavié na 1. stupni a také pro vyuku
integrovanych zak

Spole&né s Méstem Tabor, majitelem budovy, se od roku 2001 GPfisus zan¥ila na celkovou opravu Skoly opravu stechy, opravu fasady, vybudovani 4
podkrovnich itid, sanaci Saten, rekonstrukci zahrady Skoly, vghadi odborné debny fyziky a chemie, vysmu oken v celé budév Tim se celko¥ vyrazré zlepSily
podminky pro vyuku a vztavani zak.

2.3. CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO SBORU

Pedagogicky shor Skoly tiiol5 ¢leni —ieditel, witelé 1. a 2. stuph vychovatelky Skolni druziny, asistentka pedagdgaglicky jazyk W&i na druhém stupni rodily
mluvéi v 1 hodirg anglické konverzace tydnDalSi cizi jazyk &i externi vydujici. VétSina witela je plng kvalifikovanych. Jednaditelka na 1. stupni je specialni
pedagozka, 1ditelka ma statni zkousku z logopedie. Vychovna ghyaé méa dokogiené vzdlani pi DVPP, zangiené na jeji specializadNa podzim r. 2006 absolvoval
cely pedagogicky sbor (¥etné vychovatelek a asistentky pedagoga) 80ti hodinoé&oleni Kritického mySleni. Na jafe 2008 absolvoval cely pedagogicky sborégtné



vychovatelek a asistentky pedagoga) 35ti hodinovyukz Respektovat a byt respektovan. Od dubna roku 209 do b*ezna 2011 se cely pedagogicky tym Skolil v etické
vychow (Vychova k prosocialnosti) pod vedenim lektorek Etkeho fora Cesk@ republiky. Rozsah Skoleni byl 250 hodin, trva? roky a byl zakorten certifikdtem
(v bireznu 2011)Skoleni bylo financovano z grantového projektu Gf IMovace SVP- Vychova k prosocialnosiizkraces Otevieno).

2.4, CHARAKTERISTIKA ZAK U

Prevazna wtSina zak Skoly jsou dti z Tabora a blizkého okoli. Orbis-Pictus je malwainnou Skolou, kterou si ragi d&ti vybiraji cile. Divodem byva
kieg’ansky charakter Skoly, maly g&t diti ve tidach, individualni fistup k zakm. Fiblizné 15% z celkového pitu Zaki jsou dti se specifickymi poruchamiceni a
chovanici jinym zdravotnim postizenim.

2.5. DLOUHODOBE PROJEKTY, MEZINARODNI SPOLUPRACE
V rdmci dlouhodobého projektu DVPP:
- vSichni pedagogové skoly ziskaertifikat RWCT (Ctenim a psanim ke kritickému mysleni - dale Kriéiakysleni), ktery ziskali absolvovanim 80t
hodinového kurzu na podzim r. 2006
- z roku 2006 maji vSichni pedagogové @ieni o absolvovani 35ti hodinového kuizaspektovat a byt respektovan

- podpdenim evropského grantového projektu OP VK v pridritse linovace SVP — Vychova k prosocialnostiyl cely pedagogicky tym v pibshu 2 let
prodkolen v 250ti hodinovém kurzu etické vychowrkbyl zahajen v dubnu 2009 a zaken v treznu 2011; 3kolitelé byli lekibEtického foraCR.

Orbis-Pictus se zagtuje na kvalitni vzdlavani dti 1. stup® pii piestupu z matské Skoly, z tohoto td/odu jsou ektefi pedagogové 1. stuprproskoleni
v Montessori vz&lavacim systému

Uz jedenactym rokem vyuje Skola svou 1fidu Genetickou metodou pdéateéniho éteni a psani(nazyvanou KoziSkova metoda).
V ramci 1. stup# se vyiuje pravideld skupino¥, jednou za rsic probihajdopoledni projektové dny.

V ramci ptileté udrzitelnosti evropského grantového projekiavace SVP — Vychova k prosocialnost{Otevieno) v jednotlivych 3kolnich letech 2011/12,
2012/13, 2013/14, 2014/15 a 2015/16 v celé Skdke gi@bihaji tyto kitové aktivity:

- Stytikrat rocné jednodennprojektové dny (v 1. — 9. réniku) sectyfmi nosnymi tematickymi okruhy:
® narodnostni menSiny (multikulturnf vychova)
® rodina jinak
=  1lidé s handicapem
= ckologie (Zivotni prostfedi)
- jednou réng¢ petidennikurzy prosociélniho chovani( v 1. — 9. réniku)
- jednou réng jednodennDny pro druhé (v 1. — 8. réniku)
- jednou réng¢ petidennidobrovolnické prace (v 9. rainiku).

Tyto uvadné klgové aktivity tvdi dohromadyprogram osobnostniho fistu Zaka (program ORZ), do kterého jsou zahrnuti vSichmi Z&koly.



Orbis-Pictus se zanifuje na formovéani osobnosti dite v kie’anském duchu Z tohoto divodu pdada sportovéia duchovid zangtfené zimni a letni ozdravné
pobyty — ¥tSinou na Gzemi naSi republiky. Po dobu udrziteimrsjektu Oteveno jsou letni ozdravné pobyty nahrazeny kurzygmi@niho chovani.

Tradiéné oblibeny je ve Skolkrouzek outdoorovych aktivit, ktery vede &i ke zvladani a fekonavani zivotnichipkazek. Ve Skole se dé&ho dsti zapojuji od r.
2000 (od zalozeni cirkevni Skoly).

Orbis-Pictus svou spolupraci zéije Wtsinou na ostatni cirkevni a zakladni SkolR a na pedavani svych zkudenosti séleaovanim etické vychovy do vyuky
(viz projekt Oteveno).

Skola zadny systematicky projekt se zahtéminerozviji.

2.6. SPOLUPRACE S RODCI A JINYMI SUBJEKTY

Spolupréace s rodii se neustale vyviji. Ro#k mohou Skolu navstivit kdykoliv, nejlépe po vzapendohod s vywujicimi. Ocinnosti Skoly a aktualnimedi ve Skole
jsou rodte informovani progednictvimwebovych stranek Skolya e-maili od Feditelky Skoly. Tridni scliizky probihajictytikrat roing, konzultace s jednotlivymiditeli
jsou po domluy mozné kdykoliv Bhem Skolniho roku. iéd zapisem do 1iitly Orbis-Pictus piadadny otevifenych dvei. S budoucimi précky a jejich rodéi se witelé
setkavaji minimala trikrat pred nastupem do ZLiidy. O dalSich akcich praostl a Sirokou véejnost (Martinska slavnost, Noc s Andersenem, welikni dilny, vanaéni dilny,
vytvarné dilny, dilny ke Dni matek, jarmarky, bdsidcapd.) Orbis-Pictus rotk pravidel@ informuje, publikujeclanky a tiskové zpravy v mistnim tisku. Réglijsou také
zvani naslavnostni zahajeni a ukotieni kazdého Skolniho rokudo kostela Progméni Pag na hde Tabor, coz je kostekizovatele Skoly. Podle svych moznosti mohou
rodi¢ée pomoci organizaé sletnimi & zimnimi ozdravnymi pobyty. Za finargni a manualni pomoci ragi byl zrekonstruovan zahradni domek, ktery ke hréanzpvaji
déti ve Skolni druzis.

Od Skolniho roku 2005/06 pracujéi gkole devittlennasSkolska rada Zasedani ma dvakraghem Skolniho roku — zpravidlaiijnu a dubnu. Od jara 2010 se
Skolsk& rada schazi 1xéskng, divodem je patbacastjSi komunikace mezi rodii a Skolou a reakce na aktualni fedty Skoly. Bi Skole také rodie zaloZili oldanské
sdruzenKlub pratel Skoly Orbis-Pictus

V oblasti metodického vedenfipréaci s integrovanymi&mi (déti se specifickymi poruchamicéeni a chovanéi jinym zdravotnim postizenim) Skola spolupracuje
sKieg’anskou pedagogicko-psychologickou poradnou Praze Pedagogicko-psychologickou poradnow Tabde, a pecialnimi pedagogickymi centry Uzka je také
spoluprace 8lfadem pracev Tabde pri vybéru a voll® povolani u Zék 8. a 9. réniku. Diky spolupraci s Domemstd a mladeze CENTRUM v Tabe se Z4ci 2. stugn
Gcastni okresnich a krajskych kol Skolnich olympiad.

Orbis-Pictus jako #eg’anska ekumenicka Skola spolupracuje s taborskyrkverni. Nektefi zangstnanci Skoly jsowleny niznych Kes'anskych cirkvi. Nejuzsi
spolupraci ma Skola se svyniizovatelem,Rimskokatolickou farnosti v Tabate. Kazdor@éné se Skola &astni ¥tské vikariatni pouti, kterd je pédana katechety na
riznych mistech tdborského vikariatu. Na vyborné dirgytaké spoluprace s ostatnimi cirkevnimi SkalaiR, obzvlast se zakladnimi Skolami.

Nelze zapomenout na vybornou spoluprdél &tskym Gfadem v Tabde — hlavre pii prestavis budovy Skoly, obnovSkolni zahrady a udrzovani provozuschopné
budovy. VMéstské knihovré Tabor Orbis-Pictus kazdokmé porada vystavu praciéti, ¢asto zahajenou vernisazi. Podle zajniti dSkolni druzina nabizi v pibéhu
hlavnich prazdnin tydenni letni tAbor irpdg.



3. CHARAKTERISTIKA SVP
3.1. ZAMERENI SKOLY

woi: UEIME S€ navzajem

Orbis-Pictus je svou vnini kvalitou (ne vnéjSi formou) Skola kireg’anska. Jejim hlavnim cilem je sjednotit a
harmonizovat vychovu a vzdélavani v souladu s poselstvim evangelia. Je saniiegné otevifena pro kazdeého.

Co miazeme svym zalim (a jejich rodiéam) nabidnout:
- vychovu @ti v duchu Keg’anskych moralnich hodnot
- aplikovanou etickou vychovu v praxi (program asestniho éistu zaka pro vSechny zaky Skoly)
- aplikaci problematiky Zivotniho prdsedi (program osobnostnihtistu Zaka pro vSechny zaky Skoly)
- rodinny charakter Skoly (maxim&@r5 zak ve tide, vzajemr$ provazany kolektiv, fatelskou atmosféru)
- ekumenicky charakter Skoly (spolupraci s tabonskgirkvemi)
- individualni gistup k Zzakm
- aktivizani formy weni
- vyuku anglického jazyka od 1.dwiku (v pdtu 2 hod tyds)
- vyuku naboZenstvi jako nepovinnéhegmétu
- rozStené a tvtivé pojeti vytvarné vychovy
- projektové a tematické vyavani
- slovni hodnoceni na vy&iceni v 1. — 3. réniku
- moznost integrace dte se specidlnimi vathvacimi potebami
- letni a zimni ozdravné pobyty (resp. kurzy praéoého chovani)
- outdoorové aktivity
- pravidelné sciky s budoucimi pmiécky a jejich rodéi pred zahgjenim Skolni dochazky
- mnozstvi volndasovych aktivit v rdmci Skolni druziny a zadjmovyaiouzki.

Doufame, ze dtstvi stravené v ovzdusi vzajemné ucty a naklonnastpolu s pocitem pevného moralniho zazemi
umozni nasSim dtem lepSi orientaci v hodnotovém chaosu dnesni usmhané doby.



3.2. VYCHOVNE A VZDELAVACI STRATEGIE

Vychovné a vzdavaci strategiefiedstavuji spokné uplatiova
pedagogy p vyuce a Skolnich akcich.

né postupy, které vedou k utedi a rozvijeni kliovych kompetenci Zék Jsou uplatovany vSemi

KOMPETENCE K U CENI

vést zaky k odpo¥dnosti za své vzélavani
umoznit zakim osvojit si strategii weni a motivovat je
pro celozivotni uéeni

Ucitel pouziva aktivizani formy vyuky.

Ucitel spolupracuje s rodii pii motivaci zaki k weni.

Ucitel podporuje zaky v jejich zdjmech a poméaha retyéjich vztah k poznani.
Ucitel vede zaky k pozitivnimuifstupu k d@eni.

Ucitel vytvati modelové situace, v nichz mé Zak radost ze sathotngeni pro jeho dalSiinos —
pouzitelnost ¥domosti v realném zivét

Ucitel klade Bhem vyuky draz nacdteni s porozugnim, praci stextem, vyhledavani #Hdéni
informaci, kritické zhodnoceni.

Ucitel vede zaky k sebehodnoceni a sétpetp.

Ucitel podporuje vlastni iniciativu a kreativitu Zak

Ucitel klade zakm otewené otazky, zadava aak problémové ulohyi ukoly rozvijejici tvdivost.
Ucitel umoziuje zakim spoluvytvéet kritéria hodnoceni.

Ucitel sleduje Usgsnost jednotlivych z&ka ocauje jejich pokrok.

Ucitelé jdou zakim prikladem — neustéle se dale wévaji.

KOMPETENCE K RESENI
PROBLEM U

podnécovat zaky k tvarivému mysleni, logickému
uvazovani a kireSeni probléni

Ucitel vyuziva metod aktivizaiho weni a vede k vyuZivaniizné zdroj informaci, jejich tidéni a
systematizaci.

Ucitel umoziuje zakim owieni spravnostieSeni jejich probléin

Ucitel nabizi zakm moznost spotméhoieSeni problému.

Ucitel prispiva k vytvdieni gijemné atmosféry a prdaedi divéry.

Ucitel se zajima o nazory, néty a zkuSenosti Zaik

Ucitel pracuje s chybou Zaka jako il@zitosti, jak ukazat cestu k spravnétageni.

Ucitel umoziuje zakim hledat zna (i netradini ¢i originalni)feSeni problérin

Ucitel vede zaky k tomu, aby dokézali obhajit $&8eni a néstidledky.

Ucitel podreécuje Zaky ke schopnosti aplikovat ¢d¥ené postupy ip feSeni probléin v novych
situacich a ke schopnosti sledovat vlastni pokiokgdeni problérin

Ucitel vede zaky k uvazenym a zodgdmym rozhodnutim a édomeni si disledki svého chovani.
Ucitel vede zaky k tomu, aby se nebali probiéaproblém neni hrozba, ale vyzva.




Ucitel podporuje tymovou spolupradiffeSeni probléri
Ucitel vede zaky k asertivnimu chovani a hledani dgho
Ucitelé jdou zakim prikladem — s citemiesSi fizné problémové situace.

KOMPETENCE
KOMUNIKATIVNI

vést Zaky k ote¥ené, vSestranné adinné komunikaci

Ucitel klade otetené otazky, otevird problémy a rozviji u &ajejich tvaivé feSeni a umni
argumentace.

Ucitel vede zaky k vhodné komunikaci se spoluzakiteli i ostatnimi lidmi.

Ucitel vytvéi prilezitosti pro vzajemnou komunikaci Zék danému Gkoldi problému.

Ucitel vede zéky k svobodnému a atenému projevovani nazor

Ucitel rozviji v zacich schopnost naslouchat a respeit nazory druhych.

Ucitel se zajima o to, jak zak vyhovuje jeho zfisob vyuky.

Ucitel se zajima o nazory, néty a zkuSenosti Zaik

Snazime se 0 vzajemnou aterost v komunikaci (itel-zak, witel-ucitel, witel-reditel, zak-zak, zak

feditel).

Ucitel zadava ukoly, i kterych Zaci spolupracuji.

Ucitel vede zaky, aby otéens vyjadrovali s\vij nazor podpieny logickymi argumenty.

Ucitel klade diraz na ,kulturni Grovig komunikace (netoleruje agresivni, hrubé, vulg&amiezdvélé

projevy chovani 2k zangstnané Skoly i rodit) a poukazuje natdledky pozitivniho a negativnih
chovani.

Ucitel vede zaky k diskusi nad danym problémem awadirtuto diskuskidi a usmirtiuje

Ucitel podporuje patelskou komunikaci mezi zaky &znych tid, rainikd, vékovych kategorii.
Ucitel pripravuje zaky ke zvladnuti komunikace s jinymi lidwobtiznych situacich.

Ucitel disledré vyZzaduje dodrzovéani pravidel stanovenych Skolfédem fadem odbornychagben.

Ucitelé jdou zakim prikladem - profesionalnim fistupem v komunikaci se zaky, réiglizangéstnanci
Skoly a SirSi viejnosti.

=]

KOMPETENCE SOCIALNI A
PERSONALNI

rozvijet u Zakia schopnost spolupracovat, pracovat
v tymu, respektovat a hodnotit praci viastni i druhych

Ucitel béhem vzelavani pouziva mimo jiné skupinovou praci é&kvzajemnou pomodipuceni.
Ucitel podporuje zaky b vytvéreni sebelcty a Ucty k druhym.

Skola vytvéi spolen¢ pravidla vzajemného souZiti a vraci se k jejicpliiavani.

Ucitel zadava ukoly, na kterych Zaci spolupracuii.

Ucitel rozviji socidlni citni zaki — nabadéa k prosocialnosti.

Skola @i zaky odmitavému postojini vdemu, co naruduje dobré mezilidské vztahy.




Respektujeme pravidla chovani (viz Skadid).
Ucitel vede zaky ke kooperaci a tymové spolupraci.
Ucitel podporuje vztahy zaloZené névéie a vzajemné pomaoci.

Ucitel vede Zaky krespektovani a dodrzovani spwledohodnutych pravidel chovéani, na jeji
formulaci se zaci sami podileji.

Ucitel vyswtluje disledky chovani zak

Ucitel rozviji u zak schopnost spolupracovat a respektovat praci druhyc

Ucitel umoziuje zakim spoluvytvdet klima pozitivniho gistupu k druhym.

Ucitel rozviji u Zak sebedvéru a samostatnost.

Ucitel spol&né se zaky buduje pozitivniitini klima, vytv&i vychovné spokgenstvi.

Ucitel rozviji socialni kompetence na ozdravnych fgebly a kurzech prosocialniho chovani.
Ucitel vede zaky k vnimani vzajemné odliSnosti jakadminky efektivni spoluprace.

Ucitel rozviji schopnost zdkkriticky hodnotit praci tymu, vlastni praci zakaymu, praci ostatnich

¢lend v tymu.
Ucitelé jdou zakim piikladem — podporuji spolupraci vSedtent pedagogického sboru i spolupré
pedagogickych a nepedagogickych pracofsikoly.

\Ci

KOMPETENCE OB CANSKE

vychovavat zaky jako svobodné okany plnici si své
povinnosti, uplatiujici sva prava a respektujici prava druhych

Ucitel se zajima o nazory, n&tg a zkuSenosti Zdk
Ucitel umoziuje zakim spolupodilet se na tvafiiasnych a srozumitelnych pravidel chovani.
Ucitel vede zaky k zodp@dnosti za chovanitgi soks, ostatnim i celému stu.

Ucitel vede zaky k tomu, aby s& falicovych aktivitAich programu osobnostnilfistu zaka chovali jakg
zodpowdné osoby.

Ucitel vede Zaky k rozpoznani, ke kritickému zhodidca k odmitani veSkerého chovani, které v
k omezovani prav a svobod.

Ucitel vede zaky k zodp@dnosti za vlastni chovani.
Ucitel vede zaky k aktivnimuifstupu k tradicim, kultte a historii, vytvéi pozitivni postoje.
Ucitel podporuje zajem zdéko cni ve nést, diskutuje s nimi nad aktualnimi udalostmi.

Ucitel seznamuje zaky s environmentalnimi problémgder je k zodpaddnosti za stav Zivotnih
prostedi.

Ucitel seznamuje zaky se spédmsky nezadoucimi jevy agobi preventivév této oblasti.
Ucitel vede zaka k respektovani kulturnich odliSnasdtiadic.
Ucitelé jdou zakim prikladem — respektuji pravnipdpisy, vnitni normy Skoly, plni fikladns své

ede




povinnosti. Chovaji se k ostatnim tak, jak bysthaby se oni chovali k nim.

KOMPETENCE PRACOVNI

vést zaky k pozitivnimu vztahu k praci, pomahat
Zakiam poznavat a rozvijet jejich schopnosti i realné minosti a
uplatiiovat ziskané ¥domosti a dovednosti pi profesni
orientaci

Ucitel systematicky vede zakyidnému plani vSech povinnosti a zavakk

Ucitel vede Zz&ky kbezgeému a Setrnému zachazeni s vyuzivanymi fod@mi i swienym
inventd&em.

Ucitel pomaha Zzakm prezentovat vysledky jejich prace.

Ucitel pomahé uplaiovat schopnosti, znalosti a dovednosti tzakézném Zivok.

Ucitel vede Zaky k objektivnimu sebehodnoceni a posous jejich realnych moznostfi profesni
orientaci.

Ucitel raiznymi formami seznamuje Zaky s jednotlivymi profesa jejich vyznamem aifnosem pro
spole&nost — cilen ujasiuje predstavy zak o redlné podabjejich budouciho povolani.

Ucitel smeruje zaky k otefenému pistupu k druhym lidem.

Ucitel pomahé zakm vytv&et radostnou atmosféru pro praci.

Ucitelé jdou zakam prikladem — svym vztahem k pracitigladnym plrénim povinnosti. Vazi si sv

D~

profese.

Po vytvdeni programu ORZ v ramci projektu Otero jsou utvéeny a rozvijeny dalsi kiové kompetence — tzexistencialni kompetence

KOMPETENCE
EXISTENCIALNI

vést zaky k zodpo¥dnosti za jejich zivot, k hledani
smyslu zivota, k hlub§imu poznéani sebe a druhychpmahat
orientovat se v Zivotnich hodnotéach

Ucitel vede zaky k objevovani smyslu Zivota.

Ucitel bezpodmingné prijima zaky a vytvéi atmosféru bezgéa divéry.

Ucitel motivuje zaky k hlubSimu sebepoznéavani a leggjimani.

Ugitel rozviji u Zaki vnimani Zivota jako daru.

Ucitel motivuje zaky k sidmému zivotnimu stylu, skromnosti a pdé&o

Ucitel vede zaky k rozliSovani mezi realitou a pseedbtou, motivaci a manipulaci.

Ucitel podporuje zaky v objevovani a nagvani Zivotnich hodnot.

Ucitel védome zatlenuje piklady pozitivnich vzai.

Ucitel ugi zaky grekonavat pekazky a chapat je jako cestu k osobnostniistur

Ucitel ukazuje na hodnoty rodinného Zivota a mezitjah vztalt, spolupracuje s rodinami ziék
Ucitelé jdou zakim piikladem — bezpodmingym gijimanim zak, iniciativnim a pozitivnim

piistupem k Zivotu.
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3.3. ZABEZPECENI VYUKY ZAK U SE SPECIALNIMI VZD ELAVACIMI POT REBAMI

Skola Orbis-Pictus je otewena zakim se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodmim, socialnim znevyhod#nim i zakam talentovanym, Zakim
s mimoradnym nadanim. Specialni pedagog Skoly ve spolupractidrim witelem zji§uje vzdilavaci poteby Zaki, potom ve spolupraci s poradenskyntizenim
zaji¥uje odbornou diagnostiku. Na zakéadiagnostiky jsou konzultovany, planovany a poudjvéhodné metody a organird postupy fi vyuce. Zaci se zdravotnim
postizenim i zaci mim@dreé nadani jsou integrovani v ramatamych tid. Na zéklad odborného posudku poradenského pracé®wpecialni pedagogiidni witel a dalSi
pedagoditi pracovnici (ve spolupraci se zakonnymi zastdgasia) vytvédi a realizuji individuélni vz8iavaci plan (IVP). Struktura IVP vychazi z platm@&ymni Upravy, je
doplnéna podpisy zakonnych zastupzaka a pedagogickych pracovinfkoly. V pgiipadt poteby je sodésti IVP dohoda se zdkonnymi zastupci zéka o komkspolupraci.

Specialré pedagogickou péi zaji¥uje specialni pedagog Skoly ve spolupracidnimi witeli a dalSimi pedagogickymi pracovniky. Koordialgestaveni IVP ve
spolupraci se zakonnymi zastupci Zzaka a pedagogly.Skprostedkovava dalSi odbornou ¢iéa diagnostiku ve spolupraci s poradenskym pratiomi Specialy
pedagogicka individualni a skupinova prace prolzipéavidla v debndch mimo kmenovodidu. Rozsah g& vychazi z dopotieni odborného pracovétz koncepce a
podminek Skoly. Specialni pedagog podporuje roza&p, poskytuje poradenstvi rélin a metodickou podporwitelam. U 28K s potebou individualni asistence ve vyuce
Orbis-Pictus usiluje o zaji&ti asistenta pedagoga, ktery spolupracuje se $pitipedagogemifdnim witelem a pipadré dalSimi vy@ujicimi pii naphovani IVP.

3.4. ZABEZPECENI VYUKY ZAK U MIMO RADNE NADANYCH

Skola Orbis-Pictus vyhledava a rozviji talent a of@dné nadani zék Pri zjistovani mimdadného nadani zékspolupracuje s poradenskym pracavigta na
zaklad zawra odborného vyséeni sestavuje a realizuje IVP se strukturou pothénp pravni Upravy. Minf@dré nadani Zaci mohou byt na zadost zakonnych zastupc

piefazeni do vysSiho tmiku na zaklad vykonani komisionalni zkousky.

V ramci vyuky je podle moznostfitly zaazovana prace ve skupinach, kde se vyuziva znaaktivednosti nadaného Zaka. Dale pro tohoto nhdaréka titel
pripravuje a zadava Skolni praci, kter4 odpovidazaijodrovei jeho dovednosti v oblasti jeho nadani. Nadanynié#e individualg navsévovat vybrané vyéovaci hodiny
(¢i bloky) ve vySsim réniku.

Nadani Zaci se podle svého zajndastni okresnich (pdpi krajskych) kol olympiad v jednotlivychiednEtech, v kterych maji mintddné nadanéi talent.

11



3.5. ZACLENENI PRUREZOVYCH TEMAT

Prifezova témata reprezentuji ve ¥t&vacim programu okruhy aktuélnich probiésowasného sita a jsou nedilnou soasti zakladniho vzdavani. Tématické
okruhy piifezovych témat prochazeji i&pvzdilavacimi oblastmi a umaiiji propojeni vzdlavacich obak. Abychom této moznosti vyuzili co mozné nejlépeyytvaime
pro pfirfezova témata samostatné sguaci fedntty, ale integrujeme je do jinych vovacich pedneti.

_ Prifezova témata jsou vyuzivang pealizaciprogramu osobnostniho fistu Zakapodle grantového projektu Ot@no(program osobnostnihdstu zaka (program
ORZ) viz 2. 5.). Tim jsme inovovali Skolni vddvaci program adnovali se koncené problematice zivotniho prasii.

Jedna se o tyto fifezova témata:
- Osobnostni a socialni vychova OSV

- Vychova demokratického olkana VDO

- Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvisstech MEGS
- Multikulturni vychova MKV

- Environmentalni vychova EV

- Mediélni vychova MV

Zpisoby z&lenéni praiezovych témat do vyuky seznam pouzitych zkratek:
INT — integrace do vytovaciho pedntu
PROJ —itidni projekt
PD — projektovy den (program ORZ)
KPCh — kurz prosocialniho chovani (program ORZ)
DPD — den pro druhé, dobrovolnické prace (progréRZD

12



3.5.1.

OSOBNOSTNI A SOCIALNi VYCHOVA

Nazev tématického okruhu 1. STUPEN 2. STUPER
osvV 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
Rozvoj schopnosti poznavan)i VI/INT BT | SOR/INT
Sebepoznani a sebepojeti Cj/INT OV/INT SOR/INT | SOR/INT
P&/INT
sebeorganizace VINT SORINT | ST
TV/INT
Psychohygiena Prv/INT RV/INT SOR/INT V/IRT
. TV/INT TV/INT
Kreativita RB/INT WIINT WIINT VV/INT RV/INT
Poznavani lidi Gj/INT VI/INT SOR/INT SOR/INT
VI/INT OV/INT RV/INT SOR/INT | SOR/INT
Mezilidské vztahy
Projektovy den: Rodina jinak Projektovy den: Rodinak
_ Cj/INT Cj/INT OV/INT RV/INT SOR/INT | SOR/INT
Komunikace
Kurz prosocialniho chovani Kurz prosocialniho chrdva
TV/INT
TV/INT TV/INT TV/INT
Spoluprace a sokitivost SOR/INT
Kurz prosocialniho chovani Kurz prosocialniho chrdva
Reseni probléma GHNT  |VIINT SOR/INT | SOR/NT
rozhodovaci dovednosti
.. . “ SOR/INT | RV/INT
Cj/INT Cj/INT Cj/INT RV/INT
Hodnoty, postoje, prakticka J J J RV/INT SOR/INT

etika

Projektovy den: Lidé s handicapem
Den pro druhé

Projektovy den: Lidé s handicapem

Den pro druhé a Dobrovolnické prace
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3.5.2. VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OB CANA
Nazev tématického okruhu 1. STUPEN 2. STUPEN
VDO 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
Skolnitad, | Skolnirad, | Skolnirad, | >KoInirad, | Skolnitad,
. . . pravidla pravidla
pravidla pravidla pravidla tid tid
tridy, tridy, tridy, sluiyk’)y sluzyBy OV/INT | OV/NT OV/INT
Ohcanska spokenost a 3kola | Sluzby, | sluzby, | sluzby, | samospravd,samospravd,
SaMOSprava samospravd samosprava i VI/INT
Projektovy den: Ekologie Projektovy den: Ekologie
Den pro druhé Den pro druhé a Dobrovolnické prace
Prv zakl. * VI
X VI CR/INT OV/INT OV/INT Ov+ Z/INT,
Obzan, oktanska spoknost g pojmy/INT Evropa/INT
stat
Projektovy den: Lidé s handicapem Projektovy dedéls handicapem
rannf rann{ rann{ rannf rann{
krouzky krouzky krouzky krouzky krouzky
. . (volby, (volby, (volby, (volby, (volby,
For.my [’Jarty_:lpace atani v volebni volebni volebni volebni volebni OV/INT
politickém Zzivog . . . . .
systém, systém, systém, systém, systém,
vlada, statn| vlada, statn| vlada, statn| vlada, statni vlada, statn
svatky) svatky) svatky) svatky) svatky)
Principy demokracie jako . . Z/INT,
formy vlady a zjisobu Ilfr?)TJrilL Er?)z;:( gr\L//I\N/!I' D/INT, D/INT
rozhodovani y y ! OV/INT
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SVP Wime se navzajem

CZS Orbis — Pictus

8k. rok 2011/12

3.5.3. VYCHOVA K MYSLENI V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH
Nazev tématického 1. STUPEN 2. STUPEN
okruhu MEGS 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Z/INT

Evropa a sét nas zajima VI/INT VI/INT
SOR/INT
Z/INT

Objevujeme Evropu a 8t/ VI/INT SOR/INT
SOR/INT
D/ INT

VI/INT D/INT D/INT Z/INT D/ INT

Jsme Evropané

SOR/INT

Projektovy den: Narodnostni mensiny (multikultugi€hova)

Projektovy den: Narodnostni mensiny (multikultu

vychova)

T’]I'
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SVP Wime se navzajem CZS Orbis — Pictus 8k. rok 2011/12

3.5.4. MULTIKULTURNI VYCHOVA
Néazev tématického 1. STUPEN 2. STUPEN
okruhu MKV 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
. Cj/INT “
Kulturni diference Prv/INT Cj/INT HV/INT OV/INT
Lidské vztahy Kurz prosocialniho chovéani Kurz pmatniho chovani
Projektovy den: Narodnostni mensin
Etnicky pivod Projektovy den: Narodnostni menSiny (multikultuvgichova) (rjnultiklzllturni vychova) y
. . : . ) ] - , . Projektovy den: Narodnostni mensin
Multikulturarita Projektovy den: Narodnostni mensiny (multikultugichova) (rjnultiklzllturni vychova) y
OV/INT
Princip socialniho smiru VI/INT SOR/INT
SOR/INT
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SVP Wime se navzajem

CZS Orbis — Pictus

8k. rok 2011/12

3.5.5. ENVIRONMENTALNI VYCHOVA
Nazev tématického okruhu 1. STUPEN 2. STUPEN
EV 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
PE/INT, "
Ekosystémy Y/INT Z/INT, Z{:\II\I'IT ’
VWV/INTmoie
iR/INT PEr/INT, Z/IINT

Zakladni podminky Zivota

Lidské aktivity a problémy
zZivotniho prostedi

Kurz prosocialniho chovani

Kurz prosocialniho chdva

Vztah¢lovéka a progedi

Projektovy den: Ekologie

Projektovy den: Ekologie
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SVP Wime se navzajem CZS Orbis — Pictus 8k. rok 2011/12

3.5.6. MEDIALNI VYCHOVA
Nazev tématického 1. STUPEN 2. STUPEN
okruhu MV 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
VV/INT
Kriticke cteni a vnimani CilINT CilINT CilINT CilINT pouZiti rekl.| .7 CiINT
medialnich sdeni tiskovin,
Gj/INT
Interpretace vztahu 5 5 5 5 5
medialnich sdleni a Cj/INT Cj/INT Cj/INT Cj/INT Cj/INT
reality
Cj/INT,
Stavba mediélnich sténi CJ/INT GnT | AV/INT
prace s
tiskem
Vnimani autora x. “ “
mediélnich sdleni CIINT CIINT CIINT
Fungovani a vliv médii ve W
cholenoct CiINT (komiks,
P plakat)/INT
- . . Cj/INT,
Tvorba medialniho sdeni Cj/INT AJ/INT
Prace v realizanim tymu Cj/PROJ Medialni vystup z projektovychitn
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5.1.5. NEMECKY JAZYK

5.1.5.1. Charakteristika vywovaciho gredmétu
Vyucovaci gedmét zahrnuje vyuku a nacvik vSech jazykovych kompeftetj. porozurgni ( poslechgteni ), mluveni ( konverzace, souvisly projev ) a
psani.
5.1.5.1.1. Obsahov&asové a organizéni vymezeni fredmétu

Vyuéujici pouziva danésebnice a pracovni seSity. Pro dapihse vyuziva audiokazet a CD a ostatnich matetiahihy, casopisy, apod .).

Vyuka se zar&uje na nacvik zakladgramatiky, schopnosti porozéni (poslechgteni), mluveni (konverzace a souvisly projev) anps@bsah tiva, pouzitého
pro dosazeni vySe uvedenych dovednosti, voléwyci s ohledem na schopnosti Zaka.

Vyuka je zaloZzena na modelu spisovrénéiny (Hochdeutsch ). Cilem vyuky je, aby byl Zak gobn porozurt a komunikovat v cizfeci o zakladnich
tématech. Vyuka podporuje socialni vychovu a vyehlkownysleni v evropskych a globalnich souvislosteehzaklad zasleréni realii mecky mluvicich zemi.

Vyuka rimeckého jazyka od Skolniho roku 2011/12
6. a 7. ra&nik
- nepovinny pednet (hodnoceny znamkou)
- ¢asové dotace 2 hod ty&n
- vyuka v odpolednich hodinach
8. a 9. ranik
- volitelny prednt (po vykeru se stava povinnym), hodnoceny zndmkou
- ¢asova dotace 3 hod tygn
- vyuku ciziho jazyka nelzergrusit ( po jefieba pokréovat v dalSim réniku)
- vyuka v odpolednich hodinach
- od Skolniho roku 2012/13 budéepnt vyucovan jako povinny dalsi cizi jazyk (od 8idy)
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5.1.51.2 Vychovné a vaiavaci strategie vywovaciho predmétu Némecky jazyk

Vedeme zaky k efektivnimuwani, nap. organizovani, planovani.
Kompetence k w&eni Zarazujeme metody,ipkterych se zZacidi hodnotit nejen své vykony, ale i svych spoluzakvyujiciho.
Sledujeme Us§Bnost a pokroky jednotlivica ocenime je zasn

Vedeme Zaky keSeni problémovych dloh, které vyZzaduji samostativéivé feSeni, nap na zéklad hry na role.
Kompetence kieSeni problént Zadavame z&km ukoly, @i kterych Zaci kombinuji Gdaje Aazr¢ ziskanych zdrdi, nag. rizné projekty.

Umoziujeme Zakkm predstavit vysledky jejich prace.
Kompetence komunikativni Zarazujeme jazykové hry zaloZzené na vzajemné komunikaa naslouchani druhych.

Zadavame z&kn ukoly, @i kterych se snazi vzajergpolupracovat.

Kompetence socialni a Podporujeme projekty, které zadigravuji v tymu.
personalni

U¢ime z&ka poznavat redli€mecky mluvicich zemi a na zakéatbho si roz&ovat znalosti a pochopit cizojazyou

Kompetence olfanské kulturu.
Vedeme zéaky byt tolerantni k jinym kulturam.

Podporujeme ifp vyuce Zaka Kinnosti a édeni se novym dovednostem.
Kompetence pracovni
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5.1.5.1.3. Vzdlavaci obsah vyéovaciho predmétu

Roénik: 8.

Roénikové vystupy

Ucivo

Presahy a vazby,
prifezova témata

Zak:

Vyjmenuje rimeckou abecedu

Pozdravi a fedstavi se

Vyslovuje sprava slova

Pouziva vhod#&islovnik

Zvlada velka pismena u podstatnych jmen

Abeceda, cvieni na vyslovnost
Predstavovani, pozdravy

Barvy

Poslechova céeni

Prace s textem a se slovnikeméelnici

Rozumicislim 0-100

Ur¢i celé hodiny, ceny

Zepta se nadk, kdy rtkdo pijde
Ovlada telefonnéislo

Cislovky 0-100
Ur¢ovanicasu, otazka Kolik je hodin?
Casové Udaje, dny v tydnu, teleforsfgla

Rozumi jednoduchym gtenim
Rozumi kratkému textu
Rozumi pomalé konverzaci

Poslechova céeni

Prace stextemgteni s porozugnim, odpo¥di na
otazky

Dialogy, prace ve skupinach
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Zeptéa se na jméno, bydHkst
Odpovidéa na jednoduché otazky

NapiSe skolik informaci o sob

PopiSe rodinu

Casuje sloveso haben

PopiSe skj volny ¢as v celém tydnu

Rozsf si slovni zasobu o nova sléka z oblasti rodina
Skola,

volny ¢as, Skolni pdeby.
Sklofiuje podstatna jména
PopiSe jednodusew, zvirata

Umi popsat svéinnosti ithem tydne
NapiSe jednoduchy e-mail o sob

Rekne, co kdo fotografuje
Hovoii o domacich maai€ich

W- otazky, stavba otazky
Stavba kladné a zapornéty, casovani slovesa sein
Projekt ich

Privlastiovaci zajmena mein, dein, vazba von
Casovani slovesa haben titpéase

Slovni z&soba — volngas, dny v tydnu,éasovani
sloves

Slovni zasoba — Skolni geby a pedmety

1.—4. pad
Postaveni fidavnych jmen ve &té

Casovani sloves
Forma e-mailu

4. pad podstatnych jmen
Zajmeno kein
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Roénik: 9.

Roénikové vystupy

Ucivo

Presahy a vazby
prifezova témata

Zak:
Vyslovuje acte foneticky spravhtexty

Cetba a poslechova ¢eni

NapiSe jednoduchou pozvanku
Rozumi zékladnim pojtmm v oblasti srirt
Ur¢i roéni obdobi a resice

Mnoznécislo rekterych podst. jmen
Predlozka ,in" a pedlozky se 3. Padem
Predlozky im, um wasovych udajich

PreloZi text
Vyjadii odpowdi dle vlastnich slov
PopiSe obrazek u textu

Stavba ¥t
Rozhovory, tvorba otdzek a odgal
Cteni s porozugnim

Vyjadti cil cesty
Koupi si jizdenku
Zajisti si ubytovani

PredloZky nach a in
Casovani slovesa fahren
Vazba ich moechte

PopiSe sfj pokoj a dim
Vypravi, co éla bshem roku

Privlastiovaci zajmeno unser,iqulozky se 3. a 4.

padem

ve 3. pad na otazku Wo

Slovesa stehen, liegen apod.
Sklonovani grivlastiovacich zajmen
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Rozumi dialogm s tématikou kazdodenniho Zivota
Porozumi ¥tam a sdlenim
Porozumi kratkym vyprani

Kratkd sdéleni a poslechova aséni ( obchod
nakupy, na post cestovani vlakem, autobusem )

Néktera zfisobova slovesa

g

Zepté se na séncesty
JednodusSe popiSe cestu
Pfijme nebo odmitne pozvani

Predlozky se 3. a 4. padem ve 4. pathzka Wohin
Slovosled ve #t¢& oznamovaci
Tvorba otazek

Vypravi o pfibéhu svého dne
Mluvi o svém jidelniku
Pouziv&islovky wtSi nez 100

Pracuje s rozvrhem hodin
PopiSe sfij tydenni program

Popiseasti €la
Domluvi se u lékee
Popise, kde byl, costal

Zpuisobové sloveso mussen
DalSi nepravidelna slovesa
Cislovky 100 - ...

Casové Udaje
Slovesa konnen, durfen

Osobni zajmena ve 3. pad
Sloveso tun
Préteritum sloves sein a haben
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